AVVISO
BANDI DI SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI GRADUATORIE DI IDONEI PER L’ASSUNZIONE DI
LAVORATORI, CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO, PUBBLICATI SUL SITO
ISTITUZIONALE IN DATA 15.02.2019

In relazione alle procedure concorsuali di cui sopra, le cui prove preselettive sono state fissate nei giorni 17-
18-19 p.v., si rende noto che i test saranno costituiti da 30 quesiti a cui rispondere in 35 minuti; ogni quesito
prevede 3 risposte alternative.
Saranno attribuiti i seguenti punteggi:

e "1” risposta esatta;

e “-0,33” risposta errata o multipla;

e “-0,05” risposta non data.
Superano la preselezione i primi 50 in graduatoria oltre gli ex aequo del cinquantesimo.

| quesiti saranno volti a verificare le capacita logico-attitudinali e la cultura generale.

Il Presidente

Ing. Sgverio Giuseppe Lqrayglli

f



